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دانشگاه قم كاركنان شوراي صنفياساسنامه 

  كليات:  فصل اول
  و مـشاركت ،گيريو به منظور تحقق و تقويت حضور فعال كاركنان در امر تصميم )  و امرهم شوري بينهم( براساس آيه شريفه  )1ماده

يجاد بستر مناسب به منظور      ا ، حفظ حقوق معنوي و مادي آنان      ،هاي سازماني   بهبود سيستم  ،همكاري در جهت نيل به اهداف دانشگاه      
قوانين و مقـررات اداري و ارتبـاط متقابـل بـين كاركنـان و               صحيح   همچنين نظارت بر نحوه اجراي       ، خلاقيت ،افزايش برآيند كاري  

 .نمايد ميخود را شروع  و به استناد مفاد اين اساسنامه فعاليت هديگرد مديريت دانشگاه، شوراي صنفي كاركنان دانشگاه قم تشكيل

  وهـا   گروه،به هيچ يك از احزابشود و  ميكه در اين اساسنامه به اختصار شورا ناميده         قم شوراي صنفي كاركنان دانشگاه    :امن )2ماده
  .نمايد  اهداف خود فعاليت ميجهت و در ردهاي سياسي وابستگي ندا جمعيت

 :شورا موضوع و محدوده فعاليت ،اهداف )3ماده

 كاركنان؛نيت شغلي ام ن و منزلت وأزمينه سازي براي ارتقاء ش -1-3

هـاي مـستمر و   ريـزان و برگـزاري نشـست       و برنامه  مسئولان آنان به    هاي و پيشنهاد  هاو ارايه نظر   اعتلاي سطح مشاركت كاركنان    -2-3
 ؛ولانئمشترك كاركنان و مس

 ؛تقويت فرهنگ تعاون، خلاقيت و اعتماد به نفس و افزايش انگيزه كاري براي نيل به اهداف دانشگاه -3-3

 ؛ ارايه خدمات آموزشي، رفاهي و معيشتي كاركنان تر نمودن نحوهمطلوبمند و قانون -4-3

 ؛كاركنانو قانوني حق هاي به خواسته رسيدگي به مشكلات و رويه و وحدت ايجاد عدالت و برقراري -5-3

 .ناناي از امور اجتماعي، فناوري و آموزشي، معيشتي و رفاهي كارك پيگيري امور صنفي كاركنان دانشگاه شامل مجموعه -6-3

 . حلقه واسط بين مسوولان و كارمندان: جايگاه اداري شورا )4ماده

 .دانشگاه قم :شورامحل استقرار )5ماده

 .از تاريخ تصويب اين اساسنامه براي مدت نامحدود : شورامدت فعاليت )6ماده

  مقررات مربوط به عضويت:  فصل دوم
 :شرايط عضويت )7ماده

 ؛ سوي شورايل فرم عضويت و تعهد رعايت مفاد اساسنامه و موارد اعلامي ازمتك -1-7

 .توانند در اين شورا عضو شوندميدانشگاه و بازنشستگان  قراردادي ، رسمي، پيمانيكاركنان -2-7

 .استطور كتبي ه  از دانشگاه و يا اعلام انصراف از عضويت ب دايمخاتمه عضويت با استعفا، فوت و يا انتقال )8ماده

ون و بيرون دانشگاه و پرداخت حـق عـضويت اعـضا كـه در               از طريق بودجه دانشگاه قم، ساير منابع در        :تامين منابع مالي شورا    )9ماده
 .گيري خواهد نمودمورد ميزان و نحوه پرداخت آن مجمع عمومي عادي تصميم
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  اركان شورا:  فصل سوم
 : اركان شورا عبارتند از  )10ماده

شوراي مركزي )ب  مجمع عمومي  )الف

يل خواهد شد و هر عضو در جلسه مجمع تنها يك           فوق العاده تشك  يا   با حضور اعضاي شورا به صورت عادي و          مجمع عمومي  )11ماده
 .ستالاجرا معتبر و لازم، اعم از حاضر و غايب، نافذ،ي خواهد داشت و تصميمات مجمع براي تمام اعضاأحق ر

ز بـين   ا الاختيـار دادن رأي در مجمع عمومي، به يك نماينده تـام          تواند استفاده از حق خود را براي حضور و         مي هر يك از اعضا    :1تبصره
   .تواند علاوه بر رأي خود بيش از يك رأي با وكالت داشته باشدكس نميواگذار كند؛ لكن هيچاعضاي شوراي صنفي 

  .باشد ميكنندهبا مقام دعوت ،پس از بررسي اصل برگه نمايندگيتاييد نمايندگي  :2تبصره

گردد؛ در هر حال هر عضو فقط وع است و تخلف محسوب مي الاختيار وي در مجمع عمومي ممن     حضور توأم عضو و نماينده تام      :3تبصره
.حق دادن يك رأي دارد

العـاده  توان مجمع عمومي را بـه طـور فـوق          گردد و در مواقع ضروري مي      بار تشكيل مي   حداقل سالي يك   مجمع عمومي عادي   )12ماده
 . تشكيل داد كه قوانين و اصول حاكم بر آن مانند مجمع عمومي عادي است

 : استوراي مركزي موظف به تشكيل مجمع عموميشدر موارد زير  )13ماده

  ؛ ماه پيش از پايان دوره خدمت شوراي مركزي2حداقل  -1-13

 ؛در صورتي كه يكي از مجامع عمومي تشكيل مجمع عمومي ديگري را تكليف كرده باشد -2-13

            تـشكيل  بـراي  آنهـا  سـوم يـك  و عـادي عمـومي بـراي مجمـع    اي شـورا   اعـض  پـنجم يـك درخواسـت    از ماه پس يك حداكثر -3-13
 .العادهفوقعمومي مجمع

 امضاكنندگان كه در ضمن درخواسـت  درخواست فوق ظرف مهلت قانوني عمل ننمود، نماينده     به   شوراي مركزي    در صورتي كه   :تبصره
.سا به برگزاري مجمع اقدام نمايدأتواند رمشخص گرديده است مي

 روز قبل از تشكيل مجمع بـا        15عاده از طريق اعلان عمومي است و بايد حداقل          لاوقدعوت براي تشكيل مجامع عمومي و يا ف        )14ماده
 .رسانده شود  به اطلاع اعضاهاي تابعه دانشگاهناساختمهاي عمومي و مكان نصب اطلاعيه در

سه معتبر  در جلنايابد و تصميمات آن با اكثريت آراي حاضر با حضور نصف بعلاوه يك اعضا رسميت مي  عادي  مجمع عمومي    )15ماده
 در صـورت عـدم تكميـل اعـضاي          .ن در جلسه معتبر است    اي دو سوم حاضر   أاست؛ به جز انتخاب اعضاي شوراي مركزي كه با ر         

 برابر افراد مورد نياز به ترتيب كسب بيشترين آرا برگزار خواهد شـد و               5/1شوراي مركزي در مرحله اول، مرحله دوم انتخابات بين          
 . اكثريت نسبي است،ي در اين مرحلهحد نصاب ورود به شوراي مركز

 .ن در جلسه معتبر استاي دو سوم حاضرأيابد و تصميمات آن با ر العاده با حضور دو سوم اعضا رسميت ميفوقعموميمجمع )16ماده

 روز، جلسه دوم بـا  15 به فاصله حداكثر ،العاده در جلسه اول به حد نصاب نرسدهاي عادي و يا فوق چنانچه هر كدام از مجمع    )17ماده
 . آرا معتبر خواهد بوددو سوم ولي مصوبات آن با استر تعداد كه تشكيل گردد رسمي ه

 .شوند  ساله انتخاب ميدوكه براي يك دوره  البدل است نفر عضو عليدوعضو اصلي و نفر شوراي مركزي مركب از پنج  )18ماده

 .شوندي مخفي اعضا انتخاب ميأبا ر توسط مجمع عمومي و آن البدلعضو علي نفر  دو نفر از اعضاي اصلي شوراي مركزي و         پنج -1-18
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حداقل يك سـال    داراي  ،  6علاوه بر دارا بودن شرايط عضويت مندرج در ماده          داوطلبان عضويت در شوراي مركزي لازم است         -2-18
  .باشند سابقه كار پيوسته تا تاريخ برگزاري مجمع در دانشگاه قم

بجز . گردد مي تقديم مجمع عمومي عادي     نهايي به  تصويبجهت  نامه اجرايي برگزاري انتخابات توسط شوراي مركزي تهيه و        شيوه :تبصره
.گردد ميتهيه، تصويب و اجرا سؤست مأهي نامه آن توسطكه شيوه اولين دوره شوراي مركزيانتخابات 

 .عضويت در شوراي مركزي افتخاري است  -3-18

 تعدادي از اعـضاي  غيبت و در صورت موظف هستندجلسات شورا كليه ي به شركت در    أحق ر داشتن  ن  البدل بدو اعضاي علي  -4-18
 در مجمع عمومي و تا زمان حضور يافتن اعضاي اصلي،           أيالبدل به ترتيب كسب ر    اصلي در جلسه، به همان تعداد از اعضاي علي        

 .گشتي خواهند أداراي حق ر

ي حداقل نصف بعلاوه يك اعضاي حاضر       أيابد و مصوبات جلسه با ر      سميت مي  عضو ر  چهارجلسات شوراي مركزي با حضور       -5-18
 . معتبر خواهد بود،يأداراي حق ر

 جلسه متنـاوب در يـك سـال         5 جلسه متوالي يا     3البدل شوراي مركزي تعداد     يا علي و  در صورتي كه هريك از اعضاي اصلي         -6-18
 .ص موجه بودن غيبت به عهده شوراي مركزي استتشخي . عضو مستعفي تلقي خواهد شد، نمايد غيرموجهكاري غيبت

 جانـشين  ، عـضويت  دورهالبدل براي مدت باقيمانـده  عضو علي،در صورت استعفا و يا فوت هر يك از اعضاي شوراي مركزي            -7-18
 .وي خواهد شد

.البدلي است كه بيشتر در جلسات شوراي مركزي حضور داشته است اولويت جانشيني با عضو علي:تبصره

ماه قبل از پايان دوره انتخابي خود نسبت به فراخوان مجمع عمومي             مركزي پيشين موظف است حداكثر ظرف مدت يك        شوراي -8-18
سازي مقدمات برگزاري انتخابات شوراي مركزي جديد اقدام نمايد و بلافاصله نتـايج انتخابـات را بـه اطـلاع كاركنـان و                       و فراهم 

 .ن و مراجع ذيربط برساندسئولام

  مراحل قانوني تحويل امور به شوراي مركـزي        ،ي مركزي پيشين موظف است حداكثر ظرف مدت دو هفته پس از انتخابات            شورا :تبصره
 .وليت بر عهده شوراي مركزي جديد خواهد بودئجديد را به انجام رساند؛ پس از انقضاي مهلت مقرر مس

 است و اعضاي آن به نام شـورا حـق           اسلامي ايران  و قوانين و مقررات نظام مقدس جمهوري         شوراي مركزي تابع قانون اساسي     -9-18
 .ها و احزاب سياسي و دخالت در امور غيرصنفي در دانشگاه را ندارندفعاليت سياسي يا وابستگي به گروه

هاي كاري و اجرايي مختلف مانند       شوراي مركزي جهت پيشبرد اهداف و تامين منافع كاركنان با توجه به شرايط موجود، حوزه               -10-18
و براي هـر كـدام از   كند ميرا تعريف ...  و ، بودجه و تشكيلات مقررات، روابط عمومي، فرهنگي و آموزشي، تربيت بدني        قوانين و 

هاي كاري  وليت پاسخگويي در مورد حوزهئبديهي است مس. نمايد ي تعيين مييگو پيگيري و پاسخبرايول ئبين اعضاي خود يك مس
 .استول آن ئتعريف شده به عهده مس

ترين مقام اجرايي شورا بوده كه در اولين جلسه شوراي مركزي پس از تشكيل آن، از ميـان اعـضاي                     عالي ،شوراي مركزي دبير   )19ماده
 .شود  عمومي انتخاب ميمنتخب مجمع اصلي

ن و نحـوه عمـل ايـن        ولائ نمايد كه شرح وظايف مس     اقدام هاي كاري  تواند در صورت لزوم به تشكيل كميته       شوراي مركزي مي   )20ماده
 :در چارچوب بندهاي ذيل و توسط شوراي مركزي تعيين خواهد شدها  كميته

 .هاي خود را به طور مكتوب به شوراي مركزي اعلام نمايند  برنامه،وليتئها موظفند حداكثر دو هفته پس از تعيين مس كميته -1-20
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 .كنند  را آغاز ميها پس از مجوز گرفتن از شوراي مركزي با رعايت مفاد اساسنامه و مصوبات شورا فعاليت خود كميته -2-20

 .ملزم هستندء و جلب مشاركت آنان گيري از توانمندي كليه اعضاها در پيشبرد وظايف خود به بهره كميته -3-20

 هاشرح وظايف و فعاليت: فصل چهارم
 وظايف مجمع عمومي عادي )21ماده

 ؛)البدل عضو عليدو نفر عضو اصلي و نفرپنج (انتخاب اعضاي شوراي مركزي  -1-21

 ؛ا و تصويب اولين اساسنامهمشي كلي شورتعيين خط -2-21

 .استماع گزارش شوراي مركزي -3-21

 العادهوظايف مجمع عمومي فوق )22ماده

 ؛ مفاد اساسنامه و اضافه نمودن تغيير،اصلاح -1-22

 ؛استيضاح و عزل اعضاي شوراي مركزي -2-22

 .وظايف آنشرح تسويه و تأانحلال شورا و تعيين هي -3-22

 وظايف شوراي مركزي )23ماده

 ؛هاي اجرايي نامهتدوين و تصويب آيين -1-23

 ؛جاري شورا طبق اساسنامه و مصوبات مجمع عمومياداره امور  -2-23

 ؛ اجرايي و تدوين شرح وظايف آنان،هاي كاري ن حوزهئولاتعيين دبير و مس -3-23

 ؛ و انتقادات اعضاهاپيشنهاد ،هارسيدگي به نظر -4-23

 ؛ن و بالعكسكنان به كارلاوئ مسهايديدگاهانتقال  -5-23

 ؛حفظ و نگهداري اموال منقول و غيرمنقول شورا -6-23

 ؛ن اجرايي و مجامع عموميلاوئو مس تهيه و ارايه گزارش ساليانه به اعضا -7-23

 .اتخاذ تصميم در مورد عضويت و يا شركت شورا در مجامع مشابه داخلي و يا خارجي -8-23

 وظايف دبير شورا )24ماده

 ؛گويي شوراسخن -1-24

 ؛ن در چارچوب مصوبات شورالاوئانجام مذاكرات با مس -2-24

 ؛راي مركزي به اعضامصوبات شوانجام مكاتبات شورا و ابلاغ  -3-24

 ؛تعيين جلسات عادي و اضطراري و اداره آن -4-24

 .نهاجلسات و ابلاغ آتهيه صورت -5-24
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  مقررات مختلف: فصل پنجم

 شوراي صنفي مبني بر انحـلال شـورا، شـوراي مركـزي پـس از بررسـي و                   يدر صورت درخواست كتبي دو سوم كليه اعضا        )25ماده
  در صـورت تـصويب،      .گـذارد مـي ي  أالعاده به ر   و در مجمع عمومي فوق     نمايديمنامه انحلال اقدام    تصويب، نسبت به تدوين آيين    

 . اقدام خواهد كردشورا حساب مالي و تعهدات و نقل و انتقال اموال منقول و غيرمنقول ت تسويه انتخاب و نسبت به تسويهيأه

 .به تصويب رسيد 26/2/1387مورخ ادي اولين مجمع عمومي عتبصره در  7 بند و44 ،ماده 26، فصل5مشتمل بر ين اساسنامه ا )26ماده


